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T e FORMULAIRE DE CANDIDATURE

Catégorie pour laguelle vous déposez la candidature

Prix Excellence du mécanicien - Véhicules lourds

st Prix Excellence du mécanicien Vérification

mécanique avec rémunération
Prix Excellence du mécanicien - Véhicules légers

Prix Excellence du mécanicien PEP X L .
Prix Excellence — Etudiant m écanicien

Prix Excellence Loyauté mécanicien ) L.
Prix Excellence Patrimoine

SECTION 1 IDENTIFICATION DU CANDIDAT

Nom du candidat

Nom de I’entreprise (employeur)

Adresse compléte de I’entreprise (employeur)

Responsable de la mise en candidature

Téléphone Courriel

SECTION 2 PRESENTATION DU CANDIDAT

Dressez un portrait clair et dynamique du candidat. Décrivez sa vision, ses valeurs, ses qualités, ainsi que ses points forts
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MEC®NICIENS
SECTION 3 PRINCIPALES REALISATIONS

Décrivezles éléments suivants si applicables: En termes de la qualité du travail, en termes de cheminement professionnel exemplaire, en
termes d’engagement remarquable, en termes de contribution significative au développementeta [I‘amélioration des bonnes pratiques
en matiére de sécurité routiere.
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SECTION4  ARGUMENTAIRE ECLAIR

Expliquez de fagon dynamique et percutante pourquoi c’est VOTRE CANDIDAT qui devrait étre sélectionné et ce qui le distinguede tous les
autres candidats.
Mettez en lumiére I'élément qui fait votre plus grande fierté et pourquoi il devrait recevoir ce prix.

Rempli / Signé par Date

Autres commentaires / Notesimportantes
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MEC®NICIENS AUTORISATIONS
Et ENGAGEMENTS

—

Jautorise ' ASMAVERMEQ a donner accés a mon dossier de
candidature aux membres du jury.

i Jautorise 'ASMAVERMEQ a utiliser les images soumises par mon

entreprise, sous forme de vidéos ou de photos, pour des fins de

e : publication (documents imprimés ou électronique, site web, page
Facebook et autres documents de méme nature) dans le cadre du
Gala Reconnaissance des Mécaniciens.

Je m’engage a étre présent au Gala Reconnaissance des
: : Mécaniciens 2026, le 16 mars 2026 prochain (si ma candidature
B : figure parmi les finalistes)

i Je, soussigné (e), qu'au meilleur de ma connaissance, tous les

renseignements fournis dans ce document sont exacts. En signant

— le formulaire de mise en candidature, I'entreprise que je suis
diment autorisé (e) a représenter et moi-méme s’engageons a ne
faire aucune publicité en relation avec le concours et sa mise en
candidature avant le 2 mars 2026, soit le lendemain de I'annonce
officielle des finalistes. Toutes décisions relatives a ma candidature
et a l'organisation du concours sont finales et sans appel.

.................................................................................................

Signature autorisée Date
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OU DEPOSER VOTRE
CANDIDATURE
avant le 27 février 2026

—

Par la poste:
ASMAVERMEQ

1771A rue Coulombe, Sainte-Julie (Québec) J3E 0C2

Par courriel:
ipepin@asmavermeg.ca

Pour information:
Isabelle Pépin
Directrice générale
(514) 403-8005
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